
Das bringen Sie mit:

> Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

>  Kenntnisse in der Versicherungsbranche wünschenswert

>  routinierter Umgang mit MS Office, insbesondere  
mit Excel und PowerPoint

>  ausgeprägte Loyalität und Zuverlässigkeit, Engagement, 
Diskretion und souveränes Auftreten

>  Organisationsstärke, Flexibilität und selbstständige  
Arbeitsweise

>  gerne auch Berufseinsteiger

Ihre Benefits bei der SDV Gruppe:

>  Kostenfreier Parkplatz

> Getränke(Wasser)flat und Mitgliedschaft Fitnessstudio

>  Attraktive JobRad-Angebote

> Betriebliche Altersvorsorge inkl. Arbeitgeberzuschuss 

> 31 Tage Urlaub

> Umfangreiche Weiterbildung

> Homeoffice nach entsprechender Einarbeitung möglich

Interesse bekommen?

Wir bieten Ihnen ein attraktives sowie ein professionelles 
und angenehmes Umfeld. 
B i t t e  s e n d e n  S i e  u n s  I hr e  v o l l s t än di g e n 
u n d  au s s a g e k r ä f t i g e n  U nt e r l a g e n 
i n k l .  I hr e r  G e h a l t sv o r s t e l l u n g e n  an :
 
k ar r i e r e @ s dv. a g
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SDV Gruppe
Personalabteilung, Proviantbachstr. 30, 86153 Augsburg, Telefon: 08 21 / 71 008 -712

w w w. s dv. a g

Wir suchen:

Die SDV Gruppe mit Sitz in Augsburg ist eine Service-
plattform für Versicherungsmakler. Für den Versiche-
rungsmakler werden Dienstleistungen erbracht, die 
das Alltägliche vereinfachen und ihn bei allen adminis-
trativen Aufgaben unterstützen. Schnelle Dialoge und 
Lösungen, direkter Kontakt zu unseren Kunden, ver-
lässliche Ansprechpartner für die Bedürfnisse unserer 
Partner und eine familiäre Atmosphäre – das zeichnet 
uns aus. Unser Ziel ist es, unsere Kooperationspartner 
in die digitale Zukunft der Versicherungsvermittlung zu 
führen.

Ihre Aufgabenfelder:

>  Unterstützung der Bereichsleiter bei strategischen  
sowie operativen Fragestellungen 

>  Erstellung von Auswertungen / Präsentationen für die 
Unternehmensführung

>  Übernahme von selbstständiger Koordination und 
Durchführung bereichsübergreifender Projekte

>  Koordination und Betreuung von Partnern und  
Dienstleistern

>  Erstellung von Gesprächs- und Entscheidungs- 
vorlagen

RefeRent 
PRojektmanagement 

(m/w/d) InnendIenst / HomeoffIce – VollzeIt / teIlzeIt 

Bewerbung über 

whatsapp:

0160 
9775 4284


